Declaracdo Mundial de Diversidade da Texas Instruments

A nossa eficacia na utilizagédo do talento de pessoas com antecedentes, experiéncias e
perspectivas diferentes é fundamental para a nossa vantagem concorrencial.

A diversidade é um dos valores principais da Texas Instruments

A valorizacdo da diversidade da nossa equipa de trabalho € um dos valores
principais da Texas Instruments.

Esperamos o0s mais elevados niveis de desempenho e integridade de ndés e de cada
um. Trabalhamos para criar um ambiente onde as pessoas sejam valorizadas como
individuos e como membros de uma equipa e onde sejam tratadas com respeito,
dignidade e justica. Esforcamo-nos por criar oportunidades que permitam que 0s
trabalhadores da Texas Instruments desenvolvam e atinjam todo o seu potencial e
alcancem o0s seus objectivos profissionais e pessoais.

Cabe a todos os trabalhadores da Texas Instruments criar um ambiente que
promova ainclusividade.

Um ambiente integrador reconhece as exigéncias da actividade, respeita o individuo e
valoriza as contribuicdes de pessoas com antecedentes, experiéncias e perspectivas
diferentes. Cada um de nés deve trabalhar para o estabelecimento de um ambiente
integrador em toda a Texas Instruments. Podemos fazé-lo recrutando, desenvolvendo,
mantendo e promovendo pessoas com antecedentes, experiéncias e perspectivas
diferentes. Os trabalhadores da Texas Instruments devem ter, a todos os niveis, a
oportunidade de participar nas actividades da Texas Instruments, contribuindo com
todas as suas capacidades. Para preservar esta cultura integradora, 0s n0ssos
processos de recrutamento, desenvolvimento, manutencao e promog¢ao devem ser
apropriados para uma equipa de trabalho diversificada.

Num determinado pais, uma equipa de trabalho diversificada pode ser muito diferente
de uma equipa de trabalho diversificada de outro pais. Todas as regifes e actividades
sdo responsaveis por compreender as suas necessidades especificas e por
desenvolver estratégias adequadas a criacdo de um ambiente de trabalho integrador.
Além disso, cada um de nés deve transmitir permanentemente 0 nosso desejo de ter
uma equipa de trabalho diversificada e demonstrar, por meio de accoes, que
valorizamos verdadeiramente a diversidade.

Os trabalhadores da Texas Instruments que desejem vencer, demonstrem éxitos
individuais, contribuam para a equipa e queiram aprender terdo uma grande
oportunidade de sucesso neste ambiente.



